PROYECTO DE COLABORACION CON EL
APOYO A LA PROMOCION UNIVERSITARIA

Ramas de Conocimiento: Artes y Humanidades, Ciencias, Ciencias de la Salud, Ciencias
Juridicas y Sociales e Ingenieria y Arquitectura.

Competenciastransversales:

- Fomentar el trabajo auténomo en equipos

- Mejorar la capacidad de organizacidn, planificacidn y ejecucidn de tareas

- Desarrollar habilidades en las relaciones interpersonales, garantizando Ila
accesibilidad universal y la capacidad para desenvolverse en contextos
multiculturales

- Mejorar la capacidad para abordar responsablemente la toma de decisiones

- Favorecer el aprendizaje continuo

- Mejorar la comunicacién oral y escrita

- Mejorar los conocimientos de las Tecnologias de la Informacidn y la Comunicacion
(TIC)

- Impulsar el compromiso ético y la deontologia profesional

Actividades:

- Colaborar con las unidades de Gestion Académica de Campus (UGAC), bajo la
supervisién de su personal, en las siguientes actividades:

o Apoyo en la atencidn directa a los estudiantes independientemente de la via
gue utilicen (telefdnica, personal, postal, redes sociales, etc.)

o Participacién en las jornadas de puertas abiertas, ferias, salones del
estudiante, charlas o cualquier otra actividad de promocién universitaria de
caracter general organizada por la Universidad.

o Contribucidn a la gestidon administrativa de la Unidad utilizando, en su caso,
las aplicaciones propias del Area de Gestién Académica.

Horario:

El disfrute de la beca sélo podrd realizarse en horario de mafiana, pudiendo ser
acumulado a periodos criticos de actividad o por la asistencia a actividades de
promocién universitaria.

Evaluacion:

Al final del disfrute de la beca, el estudiante debera emitir un informe sobre el desarrollo
de las mismas que incorporarad los siguientes aspectos

- Datos personales del estudiante

- Servicio al que ha estado adscrito

- Descripcidn concreta y detallada de las actividades desarrolladas
- Valoracién general

- Sugerencias de mejora

En el caso de que el cese como becario se produjera por cualquier causa antes del final
del periodo de beca concedido, serd necesario que aporte este informe en el ultimo
mes de estancia en el servicio.



Por parte del responsable del servicio se expedira un informe en el que se valoraran los
siguientes aspectos:

- Responsabilidad y puntualidad.

- Adquisicion de conocimientos y habilidades.
- Actitud ante los usuarios del servicio.

- Capacidad de aprendizaje.

- Valoracion general.

Curriculum

No se valorara ningiin mérito por este apartado.



