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ANEXO 1l. CONTRATACION DE PROYECTOS INTERNACIONALES 2024

1. PROYECTO CON CARGO AL CUAL SE FINANCIA LA PLAZA DEL CONTRATO:

(e]

o

(¢]

(¢]

Titulo del proyecto:
Referencia del proyecto:
Responsable del proyecto:

Organica donde se imputaran los costes del contratos:

2. CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Objeto de la convocatoria (breve descripcidn):

Descripcidn del puesto:

Funciones del puesto a desarrollar:

Categoria: TECNICO DE APOYO |

Titulacién necesaria:

Dedicacion: Tiempo parcial

Si dedicacién parcial, indique porcentaje: 50%
Fecha orientativa de inicio de contrato: 22/02/2024
Fecha de fin de contrato: 10/05/2024

Lugar de trabajo:
Nivel de idiomas requerido, si aplica:
Otros requisitos:

Indique si tendra complemento,
(se pueden elegir varios):

Complemento de informatica
Complemento de direccién
Complemento de tardes

Sin complemento

3. PROCESO DE SELECCION
o Composicion de la comisién

e Procedimiento de Seleccidn y criterios de baremacién:

o Presidente titular:
Presidente suplente:
Secretario/a titular:
Secretario/a suplente:
Vocal Titular:

o Vocal Suplente:

O 0O 0O

Se debe indicar aspectos baremables con su puntuacion (ej. prueba 4 puntos, valoracién de méritos 6 puntos).

Indicar el tipo de prueba, en qué consiste y aspectos que se valoraran para que los candidatos lo indiquen en el CV.

Ejemplo:

1. Prueba - 4 puntos

Tipo y descripcion

2. Valoracién de méritos - 6 puntos
2 1 Evneriencia laharal relacionada can el ohietn de 1a nlaza aiie se canvaca 2 nuntons

o Indique el nUmero de pruebas a realizar en funcién de la categoria profesional: 1
o Indique si se establece la realizacion de una entrevista: NO

a fecha de la firma electronica del documento

Si dispone de certificado electrénico, una vez
cumplimentado, guarde documento y envielo a la
bandeja de firma de la UCLM, o bien pinche en el
cuadro y firme el formulario.

Declaro que son ciertos los datos que he consignado en el presente documento y lo firmo en:



https://bandeja.sede.uclm.es/pf/login
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