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1. Las politicas de igualdad

La Delegada del rector para politicas de igualdad toma
posesion de su cargo el 20 de abril de 2021.

Durante los dias 4, 5y 6 de mayo 2021, la UCLM ha par-
ticipado activamente en el XIV Encuentro de Unidades
de Igualdad de las Universidades Espaiiolas organizado
por la Unidad de Igualdad de la Universidad de Murcia.
Esta reunion anual, que por segundo afio consecutivo
se ha desarrollado de manera virtual, ha contado con la
participacion de un centenar de representantes de las
Unidades de Igualdad de universidades espafiolas.

Asimismo, se ha participado como miembros integrantes
en el Consejo Regional de las mujeres y formamos parte
del consejo interterritorial de la Red de Unidades de Igual-
dad de Género para |a Excelencia Universitaria RUIGEU.

En el Consejo de Gobierno de 27 de mayo de 2021 la De-
legada del rector para politicas de igualdad informé del I
Plan de Igualdad aprobado por la comisién negociadora
del Plan de Igualdad formada por los sindicatos con im-
plantacion en la UCLM.

El 20 de julio del 2021 se materializd el acuerdo con la
Delegacion del Gobierno para sentar las bases para sen-

sibilizar a los estudiantes universitarios sobre igualdad y
frente a la violencia de género. Con tal fin, se han puesto
en marcha dos jornadas de estudio en la UCLM, la pri-
mera en Ciudad Real en materia de prostitucion y trata y
la segunda en Albacete, en materia de acoso y violencia
en el trabajo.

Se ha puesto en marcha de la campaiia #DiaDelOrgullo
reivindicando el derecho a la diversidad.

Se ha informado el borrador del Il Anteproyecto de Ley
de Diversidad Sexual y Derechos LGTBI en Castilla-La
Mancha.

Ha redactado el Reglamento de régimen interno de la
Comision de Igualdad, seguimiento y evaluacion del
Plan de Igualdad de la UCLM.

Ha organizado la conferencia impartida por la Presi-
denta del CSIC «La perspectiva de género en el desafio
de una carrera cientifica» con la asistencia de més de
200 personas.

Por dltimo, se ha puesto en marcha el programa «Férmate
en #igualdad UCLM».
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